JUDETUL TIMIS
ORASUL FAGET
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind modificarea Organigramei si a Statului de functii pentru Personalul din cadryl
Aparatului de Specialitate al primarulyj Orasului Faget si S.P.C.L.E.p. Faget

Consiliul local al oragului  Figet, intrunit in sedinta ordinarg,
Avand in vedere:

orasului Faget si S.P.C.L.E.P. Faget
-referatul de aprobare nr.9768/25/20.03.2026 a| primaruluj orasului Faget Ia proiectul de hot&rare
privind modificarea Organigramej $i a Statului de functii pentru personalyl din cadrul Aparatului de

-prevederile art. XL din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026 pentry modificarea si
completarea unor acte normative precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitatilor administrativ~teritoriale;

-adresa Institutiei Prefectului—..fudetul Timis nr.31 55/82/12.03.2026 Privind  comunicarea
numérului maxim de posturi stabilit conform prevederilor legale pentru anul 2026,

-CU respectarea prevederilor art.7 alin.(13) din Legea nr52/2003 privind transparenta
decizionals in administratia publics, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare,

In temeiul art.129 alin,(2) lit, a), alin.(3) lit.c) $i ale art.196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codui administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.(1).-Se aprobd Organigrama si Statul de functii pentru personalul din cadry|
Aparatului de specialitate al primarului orasului Faget si S PC.LEP Faget, valabile Incepand cu data
de 1 aprilie 2026, conform anexelor,
(2)-Anexele fac parte integrant3 din prezenta hotarare.
Art.2.-Cu aduceres Ia Indeplinire a hot&rarii se Incredinteazi Compartimentul resurse

umane.
Art.3.-Prezenta hotsrare se comunicy:
-dosar hotarar.
-Institutiel Fretectului -Judetului Timis,
-Compartimentului resurse umane,
-Monitorului Oficial a orasului Faget,
-primar ’
CONTRASEMNEAZA PRESEDINTE SEDINTA
SECRETAR GENE
Jr.Sita Valentina Si Ona Boghian Florin-Alexandry
Nr.27/31.03.2026
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STAT DE FUNCTII

pentru personalul din Administratia Locala Faget
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APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
Compartiment administratie publica si relatii cu publicul
5 inspector spec | S 1A 5
8 referent Nl |superior M 3
7 inspector spec ] 1 4
consilier e
8 uridic I principal S 3
Compartiment guvernanta corporativa
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Compartiment resurse umane
10 inspector 1 superior s 5
11 inspectar | superior S 5
12 referent 1f] superior M 5
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SERVICIUL URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI
Compartiment urbanism si amenajarea teritoriului

14 inspector I asistent 2
15 inspector spec S 1A 4
16 inspector spec s I 3
17 inginer ] Il 0
Compartiment implementare proiecte si achizitii publice
18 inspecior spec. | & I 5
consilier
19 achizitii | asistent
publice
Compartiment situatii de urgenta si protectia mediului
l 20| I ’ inspector I ! | Superior I ] 5 | I [ I j
Compartiment administrativ
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Serviciul economic
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Compartiment financiar-contabil
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,7 29 r inspector ! superior 5
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a1 inspector | superior 3
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Compartiment transport persoane/scolar
33| [ sofer P I 5
34 | sofer P I 5




= sofer P | 5

% sofer P | 0
Compartiment cultura

inspector spec. |

a7 = ! -

» referent spee. [ | 3

2 referent 1/2 M I 3
Cabinet primar

40| I I l J l consilier personal | ) I

Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor

Compartiment evidenta persoanelor

L_+1] [

[ [inspector {superior I | |
42 inspector asistent
43 inspector superior
Compartiment stare civila
44 inspector superior
45 inspector superior




ALTE STRUCTURI EXCEPTATE DIN NUMARUL DE PERSONAL STABILIT CONFORM O.U.G. NR.63/2010 CU MODIFICARILE SI
Directie de asistenta sociala
Director executiv

7

director
executiv

Compartiment de beneficii de asistenta sociala

| 2 [ | inspectorspec | § | 1A | 5 |
Compartiment servicii sociale
3 referent i superior
4 inspector I principal
ASISTENTI
PERSONALI- 89
POSTURI
Compartiment asistenta medicala pentru invatamant
5 medic MGMF | S
asistent medical
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7 asistent medical | PL
Centrul de zi ,,Floare de castan,,
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8 spaciaiitate
9 psiholog S | practicant
10 asist.social S | debutant
11 pedagog social | M
12 pedagog social | M
13 ingrijitor MiG




Nr. posturi stabilite si atribuite de catre Institutia Prefectului-

63/2010 prin aplicarea Legii nr.296/2023 si 0.UG.7/2026

Judetul Timis, prin adresa nr.3155/S2, conform 0.U.G. Nr

Nr.maxim de posturi potrivit pct.1 din Posturi pentru S.P.C.L.E.P. potrivit pct. 2 Posturi adaugate pentru implementare TOTAL
anexa la 0.U.G.63/2010 calculat in baza din anexa la 0.U.G. Nr. 63/2010 proiecte finantate din fonduri externe POSTURI
L. Nr.296/2023 si 0.U.G. Nr.7/2026 conf. pct.4 din anexa 0.U.G.nr.62,/2010
41 4 8 53
NR. POSTURI /FUNCTII EXISTENTE TOTAL POSTURI OCUPATE VACANTE TEMPORAR VAC.

Nr. total demnitari 2 2 0 0
Nr. total functii specifice de conducere 1 1 0 0
Nr. total functii publice de conducere s 1 1 0
|Nr. total functii publice de executie 12 11 1 0
Nr. total functii contractuale de conducere 1 1 0 0
Nr. total functii contractuale de executie 22 21 1 0
Nr. total de posturi in aparatul de specialitate 40 37 3 0
Nr. posturi S.P.C.L.E.P. 5 5 0 0

TOTAL NUMAR POSTURI EXISTENTE 45 42 3 0
Nr. posturi exceptate conform art. lll din O.U.G. Nr. 63/2010 in D.A.S.

NR. POSTURI /FUNCTIE TOTAL POSTURI OCUPATE VACANTE TEMPORAR VAC.

Nr. total functii publice de conducere 1 0 1 0
Nr. total functii publice de executie 2 1 1 0
Nr. total functii contractuale de executie 10 5 5 0

TOTAL NUMAR POSTURI EXISTENTE 13 6 7 (1]

Nr. asistenti personali este de 99




