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ANUNT

ANUNT DE RECRUTARE PENTRU 3 POZITII DE MEMBRU IN CONSILIUL DE
ADMINISTRATIE

al Societitii CONS PRIFAD S.R.L

Primaria Orasului Figet anuntd declansarea procedurii de selectie a candidatilor pentru
3 (trei) posturi de administratori la Societatea ,,Cons Prifad S.R.L.”, in conformitate cu
prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernana corporativé a intreprinderilor publice si cu
cele ale H.G. nr. 639/2023.

Acest proces de recrutare si selectie se deruleazi in conformitate cu prevederile 0.U.G
109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completérile ulterioare, de la data concursului si HG 639/2023 de aprobare a Normelor
Metodologice de aplicare, precum si cu cele ale Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

I. Conditii si cerinte de participare care trebuie intrunite de candidati, pentru toate
posturile de membru in Consiliul de Administratie:

a) nu se afld in niciuna dintre situatiile previzute la art. 12 alin. (3), art. 30 alin. (9) i art.
36 alin. (7) din O.U.G. nr. 109/2011;

b) nu se afld in niciuna dintre situatiile prevazute la art. 4 din O.U.G. nr. 109/2011;

c) nu se afld in situafia previizutd la art.169, alin.(10) din Legea nr. 85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

d) nu au fost condamnati(te) definitiv printr-o hotirére judecitoreascd pentru savirgirea
unei infracfiuni contra umanitéii, contra statului sau contra autorit#ii, infractiuni de coruptie
§i de serviciu, infractiuni contra inféptuirii justitiei, infractiunii de fals, infractiunii contra
patrimoniului, pentru infractiunile previzute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si
combaterea spalarii banilor si finantdrii terorismului, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, cu modificirile si completirile ulterioare, sau pentru
infractiunile previzute de Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei gi
de insolventd, cu modificérile si completarile ulterioare, sdvarsite cu intentie, care l-ar face/ar
face-o incompatibil/d cu exercitarea functiei;

e) au capacitate deplind de exercitiu;

f) sunt apti din punct de vedere medical;

g) au studii superioare finalizate cel pufin cu diplom# de licents, conform O.U.G.
nr.22/2025 si experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in
domeniul de activitate al societdfii de minimum 7 ani;

h) au experienfd in functii de conducere a societatilor, intreprinderilor publice sau cu
capital privat, ori a regiilor autonome , asa cumn sunt definite la art 143 din Legea nr.31/1990,
republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare , precum si a functiei de administrator
societate, regic autonomad, director general/ director general adjunct/director/director adjunct
societate sau regie autonomd, director executiv, director economic/financiar, dupi caz, de cel
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putin 3 ani;
i) nu au inscrieri in cazierul fiscal si judiciar;
j) indeplinesc toate conditiile si criteriile prevazute in O.U.G. nr. 109/2011 si in H.G.

nr.639/2023;
Il. Conditii si cerinte de participare specifice

ADMINISTRATOR A (1 post):

Pentru postul de membru in Consiliul de Administratie cu competente in domeniul
contabilitatii si auditului statutar, cadidatii este necesar:

e s fie autorizafi ca auditori financiari si si fie inregistrati in Registrul public electronic
de cdtre autoritatea competentd din Romania, din alt stat membru, din Spatiul Economic
European sau din Elvetia sau si detind experients de cel putin 3 ani in audit statutar dobandits
prin participarea la misiuni de audit statutar in Romania sau in cadryl comitetelor de audit
formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societti/entititi de interes
public, dovediti cu documente justificative,

* sd aibd studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licentd in domeniul stiintelor
economice;

e sd aibd minimum 7 ani de experientd profesionald in domeniul studiilor superioare
absolvite;

° sd defind minimum 3 ani de experienfi in funcfii de conducere a societdtilor,
intreprinderilor publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome » asa cum sunt definite la
art 143 din Legea nr.31/1990, republicati, cu modificirile si completérile ulterioare , precum
si a functiei de administrator societate, regie autonomd, director general/ director general
adjunct/director/director adjunct societate sau regie autonomd, director executiv, director
economic/financiar, dupi caz.

ADMINISTRATOR B (1 post):

Pentru acest post de membru in Consiliul de Administratie candidatii este necesar:

¢ sd aibd studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licent& in domeniul stiintelor
Ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al societafii ;

¢ sd aibd minimum 7 ani de experientd profesionals in domeniul studiilor superioare
absolvite;

¢ sd defind minimum 3 ani de experienfi in functii de conducere a societitilor,
intreprinderilor publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome , asa cum sunt definite la
art 143 din Legea nr.31/1990, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare , precum
si a functiei de administrator societate, regie autonoms, director general/ director general
adjunct/director/director adjunct societate sau regie autonomd, director executiv, director
economic/financiar, dupi caz.



ADMINISTRATOR C (1 post):

Pentru acest post de membru in Consiliul de Administratie candidatii este necesar:

e sd aiba studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licent in domeniul stiintelor
ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate al societatii ;

e sd aibd minimum 7 ani de experientd profesionald in domeniul studiilor superioare
absolvite;

e si defind minimum 3 ani de experienti in functii de conducere a societétilor,
intreprinderilor publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome , asa cum sunt definite la
art 143 din Legea nr.31/1990, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare |, precum
si a functiei de administrator societate, regie autonomsi, director general/ director general
adjunct/director/director adjunct societate sau regie autonomd, director executiv, director
economic/financiar, dupi caz.

IIL Criterii de selectie

Criteriile de selectie sunt diferentiate in urmétoarele grupe:

Competenfe - competente specifice sectorului de activitate a intreprinderii publice,
competente profesionale de importanfd strategics, competente de guvernantd corporativi,
competente sociale si personale, experientd pe plan local si internafional, competente si
restrictii specifice pentru functionarii publici sau alte categorii de personal din cadrul autorititii
publice tutelare ori din cadrul altor autorit4ti sau institutii publice;

Trasdturi - reputatie personald si profesionals, integritate, independents, expunere
politicd, rigoare, orientare citre rezultate, capacitate de sinteza;

Alte criterii - rezultatele economico-financiare ale intreprinderilor in care candidatul si-a
exercitat mandatul de administrator sau de director, aliniere cu scrisoarea de asteptéri,
Inscrisuri in cazierul fiscal si judiciar, diversitate de gen.

IV. Modalitatea de evaluare

Evaluarea candidafilor se face prin metoda analizei documentelor din dosarul de
candidaturd, metoda analizei informatiilor suplimentare fatd de cele din dosarul de candidaturs
solicitate de comisa de selecie i nominalizare, in scris, pentru a revizui, imbunatati si valida
acuratefea punctajului, metoda analizei declaratiei de intentie, metoda verificarii referintelor
oferite de candidati, metoda verificarii activitatii desfisurate anterior de candidati, metoda
observarii comportamentale a candidatilor pe parcursul interviului organizat de Comisia de
selectie si nominalizare, prin raportare la Profilul Consiliului de Administratie, Profilul
candidatului §i prin raportare la indicatorii ce descriu competentele care sunt criterii de selectie
a candidatilor conform documentelor anterior mentionate, metoda integrdrii rezultatelor
analizei declaratiilor de intentie formulate pe baza Scrisorii de Agteptdri de citre candidati si
metoda interviului organizat avind in vedere dosarul de candidaturs, profilul candidatului,
profilul consiliului, declaratia de intentie a candidatului.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:
Dosarele de candidatura vor contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:
1. Opis documente (numai in dosarul pe suport de hartie);



2. Curriculum vitae;

3. Adeverintd medicala valabild emisa de medicul de familie;

4. Certificatul de cazier judiciar, féra inscrisuri, in termenul de valabilitate;

5. Certificatul de cazier fiscal, fira Inscrisuri, in termenul de valabilitate

6. Copii:

a. Copia actului de identitate;

b. Copia certificatului de césatorie sau a altor acte, doar in cazul in care numele de pe
actele depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;

c. Copia diplomei de licent sau echivalenti;

d. Copii ale diplomelor de absolvire a altor cicluri de studii universitare (daci este cazul)
—licentd, master, doctorat, MBA. Nu se vor transmite copii ale diplomelor sau ale
certificatelor de participare la programe de formare de scurt3 durata:

e. Copii ale documentelor care dovedesc experienta profesionals cerutd (extras
Reges/Revisal, copie carnet de munci daci este cazul), contracte de mandat/management,
adeverinte eliberate de angajatori, certificat constatator eliberat de ONRC, documente din
care sd reiasa rezultatele economico-financiare ale intreprinderilor in care candidatul gi-a
exercitat mandatul de administrator sau de director, documente din care si reiasi ca este
autorizat ca auditor financiar si inregistrat in Registrul public electronic de ciitre autoritatea
competentd din Roménia, din alt stat membru, din Spatiul Economic European sau din
Elvetia sau ca detine experients de cel putin 3 ani in audit statutar dob4ndit3 prin participarea
la misiuni de audit statutar in Roméania sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul
consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societiti/entititi de interes public (daca este
cazul), alte documente Insusite prin semnéturd si stampila de emitent care si ateste
contributia directd a candidatului la imbunitafirea performantelor financiare ale societitilor
pe care le-a administrat/ condus, etc.

7. Formulare:

a. F1 - Cererea de inscriere;

b.F2 - Declarafie pe propria rispundere privind conformitatea documentelor si
informatiilor prezentate in dosar.

¢. F3 - Acordul cu privire la obtinerea de date in vederea verificarii informatiilor.

d. F4 - Consimtimaént de prelucrare a datelor cu caracter personal.

e. F5 - Declaratia de interese

Declaratia de intentie, elaborati conform prevederilor HG 639/2023

V. Depunerea dosarelor de candidaturi

Dosarele de candidaturd vor fi depuse in termen de 30 zile de la data publicarii anuntului,
respectiv pénd la data de 04.05.2026, oral5 %, la sediul Primariei Orasului Faget, din
localitatea Faget, str. Calea Lugojului, nr.25, jud. Timis.

Dosarele de candidaturd se vor transmite, in mod obligatoriu, in dublu format — fizic si
electronic, dupd cum urmeaza:

a. Pe suport fizic: in plic Inchis i sigilat,

Candidatii vor primi un numar de inregistrare si data depunerii candidaturii.

Plicul va avea mentionat “Candidaturd pentru postul de Administrator al Societdtii
CONS PRIFAD S.R.L. ” precum si nume/ prenume.



b. In format electronic: prin transmiterea tuturor documentelor solicitate la adresele de e-
mail: office.telmhr@gmail.com , cu subiectul corespunzitor: “Candidaturd peniru postul de
Administrator al Societdtii CONS PRIFAD S.R.L.

Dosarele incomplete ori transmise doar intr-unul dintre formatele mentionate anterior
(fizic sau electronic) vor fi considerate neconforme si vor fi respinse de drept.

Rezultatele etapelor procesului de selectie vor fi comunicate individual, prin e-mail,
fiecarui candidat, in termenul previzut pentru fiecare etapé.

Eventualele contestatii pot fi depuse la sediul Primariei Orasului Faget, din localitatea
Faget, in termen de 48 de ore de la data transmiterii comunicirii individuale privind rezultatul
selectiei dosarelor.
Solutionarea contestatiilor va fi comunicatd individual fiecirui candidat, prin e-mail, in termen
de maximum 2 zile lucritoare de la data inregistririi contestatiei.

Candidatii declarati admisi la etapa I de selectie a dosarelor vor sustine un interviu pe
baza Declaratiei de intentie care va avea loc la sediul Primariei Orasului Faget, din localitatea
Faget jud. Timis in data de 22.05.2026.

Rezultatul in urma sustinerii interviului va fi comunicat individual, prin e-mail, fiecirui
candidat, in termen de maximum 2 zile lucritoare de la data interviului.

Eventualele contestatii pot fi depuse la sediul Primiriei Orasului Féget, din localitatea
Faget, in termen de cel mult 48 de ore de la data comunicrii individuale a rezultatului
interviului.

Réspunsul la contestatie va fi transmis individual, prin e-mail, in termen de maximum 3
zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Rezultatul final al procesului de selectie va fi comunicat candidafilor nominalizati,
exclusiv prin e-mail.

NOTA: Candidatii care figureazi in evidente cu cazier judiciar, cazier fiscal, vor fi
respingi din procedura. '

Modelele de formulare pot fi descircate de pe pagina de internet: www.
consprifad.ro/ro.procedura-selectie-administrator.

In cazul in care unul sau mai multe dintre documentele mentionate mai sus lipseste din
dosarul de candidatur3, iar candidatul nu il/le transmite in timp util, candidatura sa va fi
respinsa.

VI. Comunicarea cu candidatii

Pe intreg procesul de selectie, comunicarea cu candidatii se va face prin intermediul postei
electronice e-mail , de aceea este imperios necesar ca adresa de e-mail si fie mentionate de
candidati In CV-ul depus in dosarul de candidaturi si fie corecte.

VII. Alte informatii
Declaratia de intenfie se va depune dupi afisarea rezultatelelor la etapa I de selectie a

dosarelor cu termen 14.05.2026.

1. Declaratia de intentie



Documentul va fi redactat in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
639/2023, avand in vedere Scrisoarea de Agsteptéri si informatiile publice referitoare la
activitatea curentd a Societitii CONS PRIFAD S.R.L.

Conform art.1 din H.G. nr.639/2023, Anexa nr. le, Declaratia de intentie face parte din
setul de documente obligatorii pe care le pregétesc si le inainteazi candidatii calificati pe lista
scurti.

Declaratia de intenie cuprinde un rezumat al experientei manageriale a candidatului si o
argumentare a legéturii dintre profilul candidatului, experienta sa profesionald acumulats pana
la momentul candidaturii si felul in care aceasta ar putea contribui la solutionarea provocirilor
manageriale cu care se confrunti intreprinderea publici si rdspunde la cerinfele formulate In
scrisoarea de asteptiri,

Declaratia de intentie prezinta perspectiva candidatului privind dezvoltarea intreprinderii
publice, prin prisma pozitiei pe care doreste sd o ocupe in cadrul societatii, si cuprinde in mod
obligatoriu urmitoarele elemente:

a) rdspunsurile i viziunea candidatului cu privire la asteptérile actionarilor;

b) aprecieri cu privire la provocarile specifice cu care se confrunti intreprinderea publica,
raportate la situatia contextuali a acesteia;

¢) legatura dintre profilul candidatului si obiectivele pe care trebuie sa le realizeze,
conform scrisorii de asteptri.

Declaratia de intentie poate si confini $i urmitoarele elemente, dar fird a se limita la
acestea:

a) exemple de indicatori financiari si nefinanciari pentru masurarea obiectivelor prezentate
in scrisoarea de asteptdri, precum gi exemple de indicatori de performants financiari si
nefinanciari pentru stabilirea componentei variabile a remuneratiei, pe care candidatul fi
considerd oportuni pentru monitorizarea performantei, adifional indicatorilor financiari
obligatorii prevazuti de art. 4°7 alin. (2) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 109/201 13

b) constrangeri, riscuri §i limitari pe care candidatul considerd ca le-ar putea intdmpina in
implementarea mésurilor propuse.

Declaratia va fi transmisi:

a. Pe suport fizic, in plic, cu mentiunea distincts: Declarafie de Intentie — [Nume
Prenume] — Societatea CONS PRIFAD SR.I. .-

b. In format electronic, in format .docx $i .pdf, denumita: , Declaraie de Intenyic — [Nume
Prenume] — Societatea CONSP RIFAD S.R.L. ", 1a adresa office.telmhr@gmail . com.



FORMULAR F1

CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul(a), ,

in calitate de participant la procesul de recrutare si selectie, cunoscand ci falsul in
declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Legea nr.286/2009 privind Codul
Penal siintelegdnd cd orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor
constituie fals in declaratii si este pedepsitd conform legii, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, urmétoarele:

semnatura

SECTIUNEA 1

DATE DE CONTACT

Nume

Prenume

Telefon

E-mail
L

SECTIUNEA 2
LOCALIZAREA CANDIDATURII

Doresc sa particip la procedura de selectie si nominalizare a candidatilor pentru
postul de administrator:

A B
(cu studii superioare si autorizati ca auditor (cu studii superioare si experienti in
financiar sau sé detind experients de cel putin 3 ani ] domeniul stiintelor ingineresti, ]
in audit statutar sau in cadrul comitetelor de economice, sociale, juridice  sau
audit formate la nivelul in domeniul de
consiliilor de administratie/ supraveghere) activitate al Societhtii)

Nume intreprindere publici

clar pe propria rispundere cil infonnatiile furnizate sunt reale si corecte.



FORMULAR F1

Sunt autorizat ca auditor financiar si fnregistrat in Registrul public
lectronic de cétre autoritatea competents din Roménia, din alt stat
embru, din Spatiul Economic European sau din Elvetia sau detin
xperientd de cel pufin 3 ani in audit statutar dobé&ndita prin participarea
la misiuni de audit statutar in Romania sau in cadrul comitetelor de
udit formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale
or societdti/entitati de interes public, doveditd cu documente
justificative, conform prevederilor art.65, alin.(3) si (3') din Legea
.162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale 51 al
ituafiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte

normative. cu modificérile si completirile ulterioare.

pA [

nu ]

STATUT

In vederea respectarii prevederilor art.28, alin.(4) si ale art. 33 din OUG nr.109/2011,

declar urmatoarele:

Sunt functionar public sau persoand din randul altor categorii de personal din cadrul autoritatii
publice tutclare ori din cadrul altor autoritéti sau institutii publice

DA

[

NU

O

[ Exercit concomitent un numar de mandate de membru al consiliului de administrafie si/sau de membru al consiliului de

supraveghere in Intreprinderi publice al céror sediu se afla pe teritoriul Roméniei

Niciun mandat

L]

1 mandat

[

2 mandate |

| Ma aflu in perioada de interdictie de 3 ani dc a exercita o functie publici din cele previzute de art. 1 din Legea nr.
176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitdfilor publice, pentru modificarea si completarea
Legii nr.144/2007 privind infiinfarea, organizarea 5i functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum §i pentru

modificarea si complctarea altor acte normative

‘ DA

1

NU

T

eclar pe propria réspundere ¢d informaliile furnizate sunt reale si corecte.
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FORMULAR F1

celar pe propria réspundere ¢4 informaliile furnizate sunt reale §l corecte.




FORMULAR F2
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SECTIUNEA 1
B DATE DE CONTACT

Nume

Prenume

Telefon

E-mail “

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de participant la procesul de selectie §i nominalizare, cunoscind ci falsul in
declaratii este pedepsit in conformitate cu art, 326 din Legea nr.286/2009 privind Codul Penal si
Tntelegind cd orice omisiune sau incorectitudine in prezentarca informatiilor constituie fals in
declaratii §i este pedepsita conform legii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, cii:

T. (va rugiim s ldsati bifati numai optiunca care corespunde realititii) DA NU
crt.
1 | Informatiile prezentate in dosarul meu de candidatura sunt reale si corecte si . 5
documentele prezentate in copie sunt conforme cu documentele originale
5 | M@ aflu in situatia prevdzuti in art. 73! din Legea nr. 31/1990 a societatilor, iy B
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare
3 Ma aflu In situatia previzuta in OUG nr. 109/2011 la art. 12, alin. (3), la art. 30, alin. . i
(9) si/sau la art. 36, alin. (7) =
Am fost condamnat(%) pentru infracfiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii,
infracfiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscali,
infractiuni previzute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spilirii
4 banilor si finanérii terorismului, precum si pentru modificarca i completarea unor acte A 5
normative, cu modificirile si completarile ulterioare, sau pentru infractiunile previzute de
Legea nr, 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventd, cu modificarile si completarile ulterioare care m-ar face incompatibil cu
exercitarea functiei
5 Calitatea de membru in Consiliul de administratie al societitii pentru care am aplicat nu _ 0
este de naturi a atrage o stare de incompatibilitate sau conflict de interese -
6 | Sunt membru (membrd) a unei formatiuni politice 0 ]
7 | Detin o functie de conducere in cadrul a unei formatiun; politice ] 0
g Sunt apt(d) din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei pe care am o -
aplicat -
9 | Detin Inscrisuri in cazierul fiscal r 0
10 | Detin Inscrisuri in cazierul judiciar 0 0

celar pe propria rispundere cd informaliile furnizate sunt reale §i corecte,



FORMULAR F2

SECTIUNEA 3
ELIGIBILITATE
Vi rugidm sa bifati situatiile referitoare la istoricul dvs, profesional, tinfind cont de raporturile dvs. de colaborare
actuale sau anterioare cu societatea pentru care aplicati, care sunt corelate cu prevederile art. 4 din Ordonanta de
Urgentii nr. 109/2011
Al | Sunt senator. (]
] A2 | Nu sunt senator. ]
Bl | Sunt deputat, ]
i B2 | Nu sunt deputat. ]
Cl | Sunt membru al Guvernului. ]
3 ;
C2 | Nu sunt membru al Guvernului. O
DI | Sunt prefect/subprefect. ]
4
D2 | Nu sunt prefect/subprefect. (]
El | Sunt primar/viceprimar. ]
5 ; . .
E2 | Nu sunt primar/viceprimar. g
FI Am auditat situatiile financiare ale societdfii in cauza in oricare din ultimii 3 ani ]
¢ financiari anteriori nominalizirii.
2 Nu am auditat situatiile financiare ale societdtii in cauzi in oricare din ultimii 3 ani 0
financiari anteriori nominalizirii.
Am fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscals,
G1 [ infractiuni previzute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea §i combaterea spalarii| []
banilor si finantdrii terorismului, precum si pentru modificarea si completarea unor
" acte normative, cu modificérile si completarile ulterioare.
Nu am fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii,
infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in fnscrisuri, evaziune fiscali,
G2 | infractiuni prevazute de Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea gi combaterea spalirii ]
banilor i finanfirii terorismului, precum $i pentru modificarea si completarea unor
acte normative, cu modificirile si completirile ulterioare.
Am fost sanctionat de Banca Nationald a Roméniei, Autoritatea de Supraveghere
HI | Financiara, Comisia Nationald a Valorilor Mobiliare sau de catre Comisia de Supraveghere ]
3 a Asigurdrilor §i care se regisesc in registrele acestor instituti.
Nu am fost sanctionat de Banca Nationald a Roméniei, Autoritatea de Supraveghere
H2 | Financiard, Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare sau de catre Comisia de Supraveghere | [ ]
a Asigurdrilor i care se regasesc in registrele acestor institutii.
n Sunt eligibil s ocup funcfia de administrator sau director, conform Legii nr. 31/1990, m
0 republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare.
D Nu sunt eligibil s& ocup functia de administrator sau director, conform Legii nr. ]
31/1990, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

clar pe propria rspundere c4 informatiile firnizate sunt reale §i corecte.



FORMULAR F2

SECTIUNEA 4
INDEPENDENTA
Vi rugiim sa bifati situatiile referitoare la raprturile dvs. de colaborare actuale sau anterioare cu
societatea pentru care aplicati, care sunt corelate cu prevederile art. 138 indice 2 din Legea 31/1990 republicati, cu
modificiirile ulterioare
A1 Sunt director al societafii sau al unei societati controlate de citre aceasta sau am indeplinit o astfel de
functie fn ultimii 5 ani. -
A . Ty ; . : . i 2
A2 Nu sunt director al societitii sau al unei societdfi controlate de cétre aceasta si nu am indeplinit i
o astfel de functie tn ultimii 5 ani. -
B1 Am fost salariat al societitii sau al unei societdli controlate de citre aceasta sau am avut un astfel de
raport de muncd in ultimii 5 ani. .
B ; e s . .
Nu am fost salariat al societatii sau al unei socletdtl controlate de citre aceasta si nu am avut un _
B2 3 e ; ()
astfel de raport de munca in ultimii 5 ani.
Primesc sau am primit de la societate ori de la o societate controlats de aceasta o remuneratie
C1 | suplimentard sau alte avantaje, altele decét cele corespunzdnd calitdtii mele de administrator| [
c neexecutiv.
Nu primesc sau nu am primit de la societate ori de la o societate controlata de aceasta o remuneratic
C2 | suplimentar sau alte avantaje, altele decit cele corespunzind calitétii salc de administrator neexecutiv. | 7
D1 | Sunt actionar semnificativ al societitii. i
D : S i N
D2 | Nu sunt acfionar semnificativ al societatii. L
Am sau am avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o sociotate controlati de aceasta,
E1 fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau salariat al unei 0
societéti care are astfel de relatii cu societatea, dacd, prin caracterul lor substantial, acestea sunt de
E naturd a-mi afecta obiectivitatea.
Nu am sau nu am avut fn ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu 0 societate
E9 controlatd de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau .
salariat al unei societiti care are astfel de relatii cu societatea, daci, prin caracterul lor
substantial, acestea sunt de naturd a-mi afecta obiectivitatea.
Am fost In ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor financiar al ;
F1 yoimsmn S _ 0
societdfii sau al unei societiti controlate de aceasta.
F2 Nu am fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualuluj auditor financiar al 0
societdfii sau al unei societiti controlate de aceasta.
G1 Sunt dircctor intr-o altd societate in care un director al societdfii este administrator .
neexecutiv.
8 G2 Nu sunt director intr-o alti societate in care un director al societd{ii este administrator S
neexecutiv. =
H1 | Am fost administrator neexecutiv al societdtii mai mult de 3 mandate, |
H2 | Nu am fost administrator neexecutiv al societitii mai mult de 3 mandate. 0

Jeclar pe propria eispundere cd informatiile furnizate sunt reale si corecte.
pe propria risp 5




FORMULAR F3

ACORDUL DE OBTINERE A DATELOR PENTRU VERIFICAREA
INFORMATIILOR FURNIZATE IN DOSARUL DE CANDIDATURA

SECTIUNEA 1

DATE DE CONTACT

Prenume

Telefon

E-mail

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), fn calitate de participant la procedura de selec
cunoscind ci falsul fn declaratii cste pedepsit in conformitate cu
Codul Penal si fntelegind cd orice omisiune sau incorectitu
constituie fals in declaratii si cste pedepsita conform legii,
ci:

(vd rugam si lasati bifatd numai opfiunea care cores

Imi dau acordul pentru derularea procedurii de obtinere a datelor de la angajatori, institutii de invdtamant,
Institutii ale administratiei de stat si de la persoane de contact, in vederea verificarii informatiilor pe carc le-am

pus la dispozitie Comisiei de selectie si nominalizare din

cadrul procedurii de selectie si nominalizare a membrilor n Consiliul de Administratie al Societitii pentru care

tie si nominalizare aflats in derulare,
art. 326 din Legea nr.286/2009 privind
dine fn prezentarea informatiilor
declar prin prezenta, pe propria rispundere,

punde alegerii dumneavoastri)

am aplicat.

DA 0 L NU O

=]

clar pe propria rispundere o informagiile furnizate sunt reale §i corecte,




FORMULAR F4

CONSIMTAMANT DpE PRELUCRARE A  DATELOR cy
CARACTER PERSONAL

SECTIUNEA 1

DATE DE CONTACT

SECTIUNEA 2

Subsemnatul(a), in calitate de

Participant la procedura de selectie si

Persoani care a fost aleass de candidat
nominalizare,

pentru a acorda referinte cy rivire la
activitatea profesional 4 candidatului in
procedura de selectie si nominalizare,

' pe propia raspundere ¢4 in formagiile fumizate supt reale §i corecte,



FORMULAR F4

Cunoscind ci falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din din Legea nr.286/2009
privind Codul Penal si intelegind ci orice omisiune sau incorectitudine fn prezentarea informatiilor
constituie fals in declaratii si este pedepsitd conform legii, declar prin prezenta, pe propria
raspundere, ci:

(vd rugdm s3 l4sati bifatd numaj optiunea care corespunde alegerii dumneavoastrs)

DA 0 B NU 0 ]

‘far pe propria rispundere ¢i informaiile furnizate sunt reale §i corecte,



FORMULAR F5

DECLARATIA DE INTERESE

SECTIUNEA 1

Subsemnatul (a)

(Nume si prenume)

cunoscind prevederile art. 306 dinI
declar pe propria raspundere:

' 1. Asociat sau acfionar la societafi comerciale, companiifsocietati nationale,
2mbru in asociatii, fundatii sau a

institutii de credit, grupuri de interes economic,
Ite organizatii neguvernamentale: e

Precum sgj
Unitatea

Nr. de parti Valoarea totalz a
o : : < Calitatea defjnuts sociale sau de périlor sociale
denumirea si adresa actiuni si'sau a actiunilor

2. Calitatea de membry in organele de conducere, administrare §i control —
companiilor/societitilor n

ale societigilor comerciale, ale regiilor autonome, ale
afionale, ale institutiilor de credit, ale grupurilor de interes economic, ale asociatiilor sau fundatiilor ori alg altor
organizatii neguvernamentale:

Unitatea . s
- denumirea si adresa — Calitatea detlnuta

3. Calitatea de membru in cadrul asociafiilor profesionala si/sau sindicale

Valoarea beneficiijor

/o L

——

1€ propuia rspundere ¢ informaiile furnizate sunl reale si corecte.



FORMULAR F5

functia detinut3 g denumirea partidului politic

4. Calitatea de membru in organele de conducere, administrare §i control

s retribuite sau neretribuite, detinute in cadrul partidelor politice,

4.1......

Cu capital de stat sau unde statul este actionar majoritar/minoritar:

5. Contracte, inclusiv cele de asistents Juridica, consultanta juridica, consultan
functiilor, mandatelor say demnitatilor publice finantate de la bugetul de stat, lo

{a si clvile, obtinute ori aflate In derulare Tn timpul exercitarii
cal si din fonduri externe ori incheiate cu societdfi comerciale

Institutia Procedura prin Valto?rfu

51 Beneficiarul de contract:  numele, contractants: Gare  a fost | Tipul Data incheierii Durata 9 e

enumele/denumirea si adresa denumirea si | Incredintat contractului contractului contractului @ of
adresa contractul GOF_ItFa

ului

L1117 | —

Sol/sofie ............

Rude de gradul 1) ale titularaiui ...

Societdli  comerciale/  Persoans fizica

autorizald/  Asociatii  familiale/ Cabinete

individuale, cabinete asociate, societali civile

profesionale sau societati civile profesionale cy

rdspundere limitatd care desfésoara profesia

avocalt/  Organizafii neguvernamentale/
Fundatii/ Asociatii2)

D prin rude de gradul I se intelege périnti pe linie ascendents $i copii pe linie descendents,

2) se vor declara numele, denumirea §i adresa beneficiarului de contract unde, prin calitatea definuts, titularul, so
sunt definite Ia punctul 5, Nu se declari contractele socictifilor comerciale pe actiuni la care declarant

5% din capitalul social al socictatii, indi ferent de modu] de dobdndire a acfiunilor,

Prezenta declaratie constituie act public si raspund potrivit legii penale pentru inexactitatea sau caracterul

incomplet al datelor mentionate.

Nume

Prenume

Semnatura

Data

4r pe propria raspundere cf informatiile fiurnizate sunt reale §i corecte,

fullsofia si rudele de gradul | obiin contracte, asa cum
ul Tmpreuna cu sotul/sotia si rudele de gradul 1 defin maj pufin de




