PRIMARIA ORASULUI FAGET
Nr.8552/23.08.2022

ANUNT

in conformitate cu prevederile Art.618, alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare, si art.39 din
Hotararea Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificérile si completarile ulterioare, Primaria Orasului Faget,
judetul Timis, organizeazi examen de promovare in functie publici de executie de inspector
clasa I grad profesional superior in cadrul Aparatului de specialitate al primarului orasului
Fiiget- Serviciul economic-Compartimentul impozite si taxe, in data de 23 septembrie 2022
(proba scrisd), perioada nedeterminati.

1. Probele pentru concurs:

— selectie dosare
— proba scrisi

- interviu

2. Conditiile de desfisurare a examenului:

Locul de desfisurare a examenului:
_ la sediul Primdriei Orasului Faget- Sala de sedine- judetul Timis, Calea Lugojului, nr.25
Probele examenului, data si ora desfisuririi:

— selectie dosare: — in termen de maximum 5 zile de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor

— proba scrisa : 23 SEPTEMBRIE 2022, ora 10,00 la sediul Primariei Orasului Faget- Sala de
sedintd-, judetul Timig, Calea Lugojului, nr.25

_ interviu: — in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise

— perioada de depunere a dosarelor: 24 august — 12 septembrie 2022 inclusiv ora 16.00



Conditiile de participare la examenul de promovare in grad profesional

Conform prevederilor art.479 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, functionarul public trebuie sa dndeplineascd cumulativ
urmitoarele conditii:

a) si aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazi,

b) si fi obtinut cel putin calificativul ,,bine’” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

¢) s nu aibi o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/siptimani;

Dosarul de inscriere la examen trebuie si contindi, in mod obligatoriu, documentele
prevazute de art.143 din Hotararea Guvernului nr.611/2008, cu modificirile si completirile
ulterioare, respectiv:

a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinia cliberatd de compartimentul de
resurse umane in vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza,

b) copie de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ami de activitate;

¢) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii
situatiei disciplinare a functionarului public.in care se mentioneazi expres daca
acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinard , care si nu fi fost radiati;

d) formularul de inscriere previzut in anexa nr.3 la HG nr. 611/2008;

Persoana de contact: Laziir Loredana-Simona, sef birou adm.pbl.si resurse umane, telefon
0256/320494 int.116, e-mail: plfaget@online.ro sau contact@primariafaget.ro

Depunerea documentelor se face intr-un dosar cu sind, iar copiile de pe actele previzute mai
sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de examinare.

Data péna la care se pot depune dosarele de inscriere: in termen de maximum 20 zile de la
data publicarii anuntului pe site-ul Primdriei oragului Faget si la afigier.

Bibliografia confine, in mod obligatoriu, Constitutia Romdniei, republicata, titlul I i II ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile i completirile
ulterioare, precum si Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile i completdrile ulterioare, si Legea nr.
202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si béarbati, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare.



BIBLIOGRAFIE/TEMATICA

Bibliografie:

1.Constitutia Roméniei, republicati;
-Principiile generale consacrate de Constituia Romdniei
-Drepturile, libertafile i indatoririle cetitenilor
2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
-Dispozitii generale
-Consilierea eticd a functionarilor publici si asigurarea informdarii si a
raportirii cu privire la normele de conduita
3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare stabilite prin
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, cu modificarile 5i completarile ulterioare.
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.
Fgalitatea de sanse si tratament intre femei si birbaii stabilita prin Legea
nr. 202/2002 republicati, cu modificarile i completérile ulterioare.
5. Titlul IX- Impozite si taxe locale din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu
modificirile si completirile ulterioare;
-Impozitul pe teren si taxa pe teren
6.Legea nr.114/1996-Legea locuintei, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;
-Locuinta sociala
7. Hotirarea Guvernului nr. 1275/2000 privind normele de aprobareprivind aprobarea
Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii locuinei nr. 1 14/1996;
8.Legea nr. 152/1998 privind infiinjarea Agentiei Nationale pentru Locuinte,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;
-Dispozitii generale
9 Hotdrdrea Guvernului nr. 962/2001 privind aprobarea Normelor metodologice
pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale
pentru Locuinte, cu modificarile §i completérile ulterioare.
10.Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.40/1999 privind protectia chiriagilor si
stabilirea chiriei pentru spatiile cu destinatia de locuinte, cu modificirile si completarile ulterioare;
11.Legea nr. 241/2001 pentru aprobarea Ordonantei de urgenia a Guvernului nr.
40/1999 privind protectia chiriasilor si stabilirea chiriei pentru spaiile cu destinaia de locuinte.



Atributiile previzute in fisa postului functiei publice de executie de inspector clasa I
grad profesional superior in cadrul Serviciului economic-Compartimentul impozite §i taxe

1. incheierea contractelor de inchiriere cu persoanele fizice, privind suprafefe cu destinatia
de locuintd, in baza hotardrii consiliului local;

2 Stabilirea chiriei lunare conform legii/hcl, in functie de destinatia apartamentului
inchiriat;

3. Debitarea, facturarea lunari, urmdrirea si incasarea chiriilor aferente apartamentelor cu
destinatia de locuin{i incheiate cu persoanele fizice:

4. Operarea modificarilor intervenite la coniractele de inchiriere locuinid cu persoanele
fizice/revizuire chirie, fisd de calcul, etc;

5. Calcularea cotei parti din chiriile aferente apartamentelor cu destinatia pentru tineri, ce
trebuie viraid lunar in contul ANL:

6. Prelungirea/rezilierea contractelor de inchiriere spatii locative cu persoanele fizice, in
baza hotdrdrii consiliului local;

7. Debitarea, urmirirea si incasarea taxei de inchiriere /concesiune pagune, in baza
contractelor incheiate cu persoanele fizice.

8. Preluarea declaratiilor fiscale pentru stabilirea taxei pe terenul intravilan/extravilan, in
cazul persoanelor fizice care defin contracte de inchiriere/concesiune;

9. Impunerea suprafetelor de pajisti inchiriate/concesionate, aflate in domeniul public sau
privat al oragului Faget, care genercazi taxa pe teren extravilan, respectiv incasarea acestei taxe, in
baza contractelor de inchiriere/concesiune, cu persoanele fizice;

10. Operarea modificarilor intervenite la contractele aflate in derulare cu persoanele fizice
referitoare la majorarea/diminuarea suprafetei terenului inchiriat gi/sau rata inflatiei: recalecul taxa
de inchiriere pasune, recalcul tax pe terenul extravilan, emite decizie de impunere rectificativi;

11. Evidenta si urmirirea contractelor de concesiune pentru concesionarea terenurilor
intravilane, situate in Colonia Mica si Faget, incheiate cu persoanele fizice;

12. Impunerea suprafetelor de teren intravilan inchiriate / concesionate, aflate in domeniul
privat al orasului Figet, care genereazi taxa pe teren intravilan, in baza contractelor de
inchiriere/concesiune, cu persoanele fizice;

13. Debitarea taxei de concesiune, facturarea trimestriald, urmarirea i incasarea taxei de
concesiune. conform contractelor de inchiriere/concesiune incheiate cu persoanele fizice;

14. Operarea modificérilor survenite la contractele de inchiriere / concesiune aflate in
derulare cu persoanele fizice: prelungiri conform hotérérii consiliului local, stabilire taxd de
concesiune conform ratei inflatiei, transfer concesiune conform hotardrii consiliului local;

15.Incasarea impozitelor si taxelor locale altele decat cele prevazute mai sus;
16.Eliberarea la cerere a adeverintelor ce privesc existenta imobilelor pentru incheierea contractelor
cu ENEL precum si a certificatelor de atestare fiscala;

17. Intocmirea listelor de inventar a terenurilor intravilane din Colonia Mica si Faget,
concesionate / inchiriate de persoane fizice.

18. Intocmirea referatelor si documentatiilor pentru sedinta de consiliu local;

19. Consilierea contribuabililor cu privire la modul de completare a declaraiilor fiscale, la
modul de calcul al impozitelor si taxelor locale si a altor venituri la bugetul local;

20. intocmirea adreselor de rispuns la solicitdrile primite de la lichidatori, politie , parchet,
experti, executori, notari publici, instan{a.

21. Operarea in evidenta fiscald a masurii de restrictie a emiterii documentelor necesare
vanzarii bunului mentionat in procesul-verbal inaintat de executorul judecitoresc ;

22. Semneazi de primire borderourile cu corespondenta repartizatd de seful serviciului gi
asigurd rezolvarea ei in termenul legal;

23. Pistreazi confidentialitatea in legatura cu faptele. informatiile sau documentele de care
ia cunostinid in exercitarea functiei;

24. Raspunde disciplinar, contraventional, material, civil sau penal, dupd caz, pentru
incélcarea indatoririlor de serviciu.



25. Raspunde de documentele pe care le intocmeste §1 le semneaza;
26. Se ocupd permanent de studierea si aprofundarea actelor normative privind domeniul de

activitate.
27. Respecta Codul etic §i de conduiti al functionarilor.

PRIMAR,
Prof. Marcel Avram



